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MEMORANDUM

De: Departamento de Programacién y Planeacion.
Para: Departamento de Recursos Financieros,
del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco.
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Atlixco, Pue;
Asunto: Indicadores Enero 2025.

Reciba por este medio un cordial saludo, en relacién al periodo comprendido del mes de Enero,
no se cuenta con Indicadores actualizados derivado a que la captura del primer trimestre

(enero-marzo) 2025 se realizard en el mes de abril del 2025 en el Sistema Estatal de
Evaluacién (SEE) y SiMIDE, se anexa el Avance de Indicadores para Resultados del Cuarto

Trimestre (octubre - diciembre) 2024.

Anexo:

Avance de Indicadores para Resultados
Ramo: 08 Educacién

Gobierno Del Estado De Puebla

Perlodo: Enero - Diciembre De 2024.
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Lic. Fabiola en Otero JuGrez
Jefa del Departamento de Planeacién y Programacién

C.c.p. Archivo




GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA
AVANCE DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE DE 2024

Responsable del Programa Presupuestario
Ramo : 08 EDUCACION
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